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Bienvenue dans nos ecoles

A Bordeaux, a Talence et au cceur du quartier Saint-Michel, nos écoles s'inscrivent dans le réseau
lasallien. Héritiers de la pédagogie de Jean-Baptiste de La Salle, nous faisons vivre au quotidien une
éducation fondée sur I'attention a chacun et la confiance.

En classe comme dans tous les temps de la vie scolaire, nous veillons a connaitre chaque éleve, a
prendre en compte ses besoins et a I'accompagner avec bienveillance et exigence. Nous voulons ainsi
faire de Saint-Genes La Salle un lieu ot chacun peut grandir, apprendre et trouver sa place, dans un
climat de confiance, de respect, de protection et de fraternité.

Etre éducateur lasallien, c’est aussi adopter une posture de service,
donner I'exemple par nos actes et placer notre mission aupres des
jeunes entre les mains de Dieu. A la suite de notre fondateur, nous
voulons permettre a chaque éleve de grandir, de développer ses
talents et le golt de 'effort, de trouver sa place, dans la confiance
et I'attention aux autres.

Marie-Francoise GAUTIER
Chef d’établissement 1¢" degré
Bordeaux, Talence, Saint-Michel

«Offrir un cadre sain et bienveillant a chaque personne dans
un climat de confiance. »

Axe 2 du projet d'établissement, Etre responsable




Une communauté ouverte sur le monde

Fondé en 1874 par les Fréres des Ecoles Chrétiennes — un siécle
et demi d’histoire fété officiellement le 16 mai 2025 — I'Ensemble
Scolaire Saint-Genes La Salle est un établissement catholique
d’enseignement, membre du réseau lasallien francais. Son
charisme est inspiré des intuitions pédagogiques, pastorales
et éducatives de Jean-Baptiste de La Salle : « étre avec et pour
les jeunes ».

L'établissement s’étend sur trois sites complémentaires : le site
de Bordeaux (quartier Saint-Genes, 5 ha — école, college, lycée
général, lycée des métiers, campus d'enseignement supérieur,
services administratifs), le site de Talence (134 cours Gambetta,
7 ha —école et college), et I'école Saint-Michel, rattachée depuis
2013, face a la basilique du quartier Saint-Michel.

Pour nous, éduquer ne se résume pas qu’aux résultats scolaires,
méme s'ils doivent étre excellents. Eduquer, c’est accompagner
chaque jeune a travers des projets linguistiques, écocitoyens,
culturels, sportifs, pastoraux et caritatifs, pour une formation
globale de la personne.

'ePal service tuncre cette communauté dans les valeurs
les plus-universelles de I'Evangile : le respect de la dignité de
chacun, la fraternité, la justice, la paix comme “plus grand
bien du vivre en freres et sceurs”. »

Axe 3 du projet détablissement, Etre au service
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Un travail d’équipe au sein des 3 écoles

Marie-Francoise  Sandra Coupry  Sylvie Lebouvier Déborah Ducasse Sonia Carol Fulcran  Caroline Lamothe  Thérése Vidal
Gautier Adjointe Adjointe Adjointe Escoubeyrou Secrétaire Animatrice Animatrice
Chef référente référente référente Secrétaire Talence Pastorale Pastorale
d'Etablissement de site de site Talence de site Bordeaux
1e degré Bordeaux Saint-Michel et Saint-Michel

L'Ecole est d’abord un lieu ol une communauté éducative place chaque enfant
et chaque jeune au coeur de ses préoccupations, dans 'esprit et les intuitions
pédagogiques de saint Jean-Baptiste de La Salle.

Dans l'école, enseignantes, personnels éducatifs et administratifs se donnent un
nouveau cap pour les cing années a venir, porté par trois convictions simples
et profondes : étre ensemble, étre responsable, étre au service.

Etre ensemble, c'est croire que I'education est une ceuvre commune, que chaque
éleve mérite d'étre connu, reconnu et accompagne.

Etre responsable, c’est former des jeunes libres, capables d'analyser, de choisir,
de prendre soin d'eux-mémes, des autres et de la planete qui nous est confiée.

Etre au service, c'est vivre les valeurs de I'Evangile comme un bien partagé,
ouvert a tous — la fraternité, la justice, la paix.

C'est dans cet esprit que toute I'équipe vous accueille.

«Croire, ensemble,-que chaque éleve et chaque adulte mérite
attention, accompagnement et regard bienveillant. »

Axe 1du projet détablissement, Etre ensemble




L'animation pastorale : grandir en humanité, en fraternité

Dans un établissement lasallien, 'animation pastorale est au coeur de notre projet éducatif. Inspirée
par I'héritage de saint Jean-Baptiste de La Salle, elle accompagne chaque enfant dans sa croissance
humaine, spirituelle et citoyenne, dans le respect des convictions de chacun.

¢ La catéchese (facultative)
é Pour les familles qui le souhaitent : découvrir 'Evangile, mieux connaitre Jésus-Christ, se
préparer aux sacrements (baptéme, eucharistie, réconciliation). Pour les plus jeunes, des
temps simples de découverte, de priére et d'échange.

‘H La culture chrétienne et la formation humaine (pour tous)

= Deécouvrir les grandes étapes de la Bible et les fondements du christianisme.

= Comprendre la foi des croyants et s'ouvrir au dialogue interreligieux.

= Explorer le patrimoine culturel et artistique inspiré par la tradition chrétienne.
= Réfléchir sur le sens de la vie.

WA  Lengagement (pour tous)
‘%vi = Actions caritatives, opérations bol de riz, collectes solidaires tout au long de I'année.
= Pendant'Avent et le Caréme : célébrations, temps d'intériorité, sacrement de réconciliation.

= A Saint-Michel, la dimension interreligieuse est particuliérement développée (voir sec-
tion suivante) : elle est une richesse propre a I'école, née de la diversité de ses éleves.

Batir sur leroc
X
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« Proposer 4 tous les valeurs humanisantes de I'Evangile,
porteuses d’un message universel, pour ceux engages dans
la foi comme pour ceux qui les découvrent. »

Axe 3 du projet détablissement,
Etre au service




Des projets pédagogiques

L'apprentissage des langues

BORDEAUX

Anglais de la Grande Section au CM2 (1h a1h30/semaine) pour installer progressivement des bases
solides. En CM2, initiation a I'allemand pour découvrir une nouvelle langue avant I'entrée au college.
Certification Cambridge proposée de facon facultative.

TALENCE

Un dispositif renforcé pour développer solidement les compétences en anglais. Deux classes a
double niveau bénéficient d’anglais renforcé — jeux, chansons, projets culturels, rituels oraux. Des
ateliers «Strengthen your English» et des sessions «English Midday Break» completent ce parcours.
Certification Cambridge proposée de facon facultative.

SAINT-MICHEL

Anglais enseigné par un professeur de la Moyenne Section au CM2. Pour les éléves dont le frangais
n'est pas la langue maternelle (plus de 15 nationalités accueillies), une enseignante de FLE (Francais
Langue Etrangére) propose des activités ludiques de vocabulaire et de compréhension en petit groupe.

L'éducation a la justice, au service et a 'engagement

Sur les trois sites, nos éleves s'approprient tout au long de leur scolarité 12 valeurs fondamentales :
bienveillance, confiance, courage, écoute, discernement, fraternité, humilité, liberté, pardon, respect,
responsabilité et vérité. Ces reperes nourrissent les relations, favorisent le vivre-ensemble et encou-
ragent chaque éleve a grandir en humanite.

Léducation au développement durable

Sur les trois sites, nos éleves deviennent progressivement acteurs du monde de demain, en appré-
hendant la complexité du monde contemporain a travers les interactions entre I'environnement, la
societé et leurs choix quotidiens.

Bien manger pour étre
enbonne santé

« Permettre aux jeunes de\developper leBir esprit critique
pour qu'ils deviennent des citoyens éclaires. »

Axe 2 du projet detablissement,
Etre responsable




Les Antennes Scolaires Mobiles : I’école pour tous
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Depuis 30 ans, les Antennes Scolaires Mobiles — rattachées a Saint-Genes La Salle — sillonnent les
routes de la Métropole bordelaise pour assurer la scolarisation des enfants des familles itinérantes
du voyage.

Chaque antenne est un véhicule aménagé en vraie salle de classe (tableau, bureaux, tablettes numeé-
riques), accueillant en moyenne plus de 400 éleves par an, de 3 a 16 ans. Deux postes occupeés par
des professeurs des écoles fonctionnent selon les circulaires de I'Education Nationale.

Le projet « Ados autonomes » permet en outre a des adolescents de rejoindre le college Saint-Genes
pour accéder a des cours, obtenir des formations diplomantes (PSCI, ASSR) et se préparer au Certificat
de Formation Génerale.

Des projets communs ponctuent I'année : cross, féte de Noél, olympiades sportives, journées des
Sciences, et des partenariats avec l'association A.Li.CE. (culture du livre) et les Petits Débrouillards
(sciences populaires).

« Etre-attentif, en\particulier, aux plus démunis, a la suite des intuitions
de saint Jean-Baptiste de La Salle, en faveur de la compassion et de
l'engagement pour plus de justice sociale.»

Axe 3 du projet détablissement, Etre au service




Coté pratique
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Ecole de Bordeaux :

= 7h45: ouverture de I'école (garderie)
= 8h30a11h45: classe (matinée)

» 11h45313h30: pause meridienne

* 13h30a16h30: classe (apres-midi)
= 16h30a17h:sortie des classes

»= 17ha18h30: étude et garderie

)

Ecole de Talence :

= 7h45: ouverture de I'école (garderie)
* 8h30a11h30:classe (matinée)

» 1Th30a13h15: pause méridienne

» 13h15a16h30: classe (apres-midi)

» 16h30a17h:sortie des classes

» 17ha18h30: étude et garderie

Ecole Saint-Michel :

» 7h45: garderie du matin

= 8h30a8h45:accueil échelonné des éleves dans les classes
» 8h45a12h: classe (matinée)

» 12ha13h30: pause méridienne

» 13h302a16h30: classe (aprés-midi)

» 16h45a18h: étude et garderie
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Les plus : pour donner du sens a I’éducation

Ce qui est commun aux trois sites

Protection des éleves : partenariat avec I'association
Colosse aux pieds d'argile — sensibilisation aux violences
(harcelement, violences sexuelles, maltraitance), confé-
rences familles, temps d’écoute.

Conseil d'école : deux délégués élus par classe (1 fille,
1 garcon). Parents correspondants associés a la vie de
I'école.

Maitre Spécialisé (ASH) en petits groupes (3-4 éleves)
pour dépasser les difficultés.

Aide aux devoirs par des lycéens volontaires, accompa-
gnes par des adultes.

Conseil Municipal des Enfants : tous les deux ans, CM1/
CM2 représentent I'école (Bordeaux et Talence).

Liens avec les familles : accueil individualisé des nou-
velles familles, portes ouvertes, association des parents
d’éleves.

Projet théatre permettant aux éleves de développer

leur expression, leur créativité et leur confiance en soi
a travers la pratique theatrale.

Solidarité : collecte de denrées alimentaires et produits
d’hygiene, bol de riz pendant le Caréme, don de jouets.

Activités : judo, danse classique et modern jazz, escrime,
chorale, Music’O Cabaret, conversation en anglais, acti-
vités du mercredi (Association «les Cogs Rouges»).

Célébrations tout au long de I'année liturgique. Temps de
priere et messe sur temps périscolaire chaque semaine.
Préparation au sacrement du baptéme et a la premiere
communion.

«Renforcer le sentiment dappartenance et la cohésion. Faire de
[etablissement un espace de vie porteur de sens ou chacun se
reconnait membre d’une méme aventure humaine et éducative. »

Axe 1 du projet détablissement, Etre ensemble




A chaque site, ses spécificités

Les spécificités de Bordeaux

= Nombreuses activités périscolaires.

= Magic Makers : codage informatique.

= FEchecs - Danse ADAGE - Cheeur des enfants de Bordeaux.

= Espaces: magnifique chapelle, auditorium pour les spec-
tacles, salle Lefort pour I'EPS.

= (Cadre devie:jardin, grand préau couvert, tres grande cour
de récreation.

= Projet cinéma qui permet aux éleves de découvrir des films
sur grand écran, d’éveiller leur curiosité et de développer
leur regard critique.

Projet théatre.

Les spécificités de Talence

= Nombreuses activités périscolaires.

= Anglais renforcé (Anglais+) et sessions English Midday Break.

= (Cadre de vie exceptionnel : 7 hectares arborés et ombrages,
zone verte, jeux de plein air — une vraie bouffée d'air au
ceeur de la ville.

= Espaces: chapelle et petite salle de spectacle.

= Projet théatre.

Les spécificités de Saint-Michel

= Projetinterreligieux : découvrir, comprendre et transmettre
la richesse de nos différences (catholiques, musulmans
et juifs).

= FLE (Francais Langue Etrangére) : activités en petit groupe
pour les éleves allophones.

= Journées sans cartable : 2 journées thématiques inter-
niveaux (marché de Noél, intelligences multiples, projet
interreligieux...).

= Sensibilisations : intervenants extérieurs tout au long de
I'année (développement durable, sécurité routiére, risques
domestiques, premiers secours).

Souder le groupe, créer du lien, faire vivre un sentiment
dappartenance des larrivée au college.

Axe 1 du projet detablissement,

Etre ensemble




Etre ensemble

» Accueil individualisé
des nouvelles familles
Conseil d’école : délégués élus
par classe (1 fille/1 gargon)

Conseil Municipal des Enfants
(CM1/CM2, tous les 2 ans)

Aide aux devoirs par

des lycéens volontaires
Association des parents
d’éleves engagee

Journées sans cartable
Célébrations : Noél, Caréme,
fete de I'école

Antennes Scolaires Mobiles
Olympiades partagées
Course solidarité

Etre au service

Catéchese ou éveil a la foi
(facultatifs)

Culture chrétienne et formation
humaine (pour tous)
Préparation aux sacrements
(baptéme, eucharistie,
réconciliation)

Collectes solidaires, bol de riz,
don de jouets

Antennes Scolaires Mobiles :
scolariser les enfants du voyage
Projet « Ados autonomes »
Projet inter-religieux
(Saint-Michel)

Chorale / Music’O Cabaret
Cheeur des enfants de Bordeaux
Judo, danse, escrime,

sport associatif

Sorties culturelles

A Bordeaux, Talence et Saint-Michel, vivre le projet d’établissement

Etre responsable

= Protection des éleves
Maitre Spécialisé (ASH)
APC - Activité Pédagogique
Complémentaire (Saint-Michel)
FLE - Francais Langue Etrangére
(Saint-Michel)
12 valeurs lasalliennes - Education
a la justice
Anglais renforcé
Initiation en allemand en CM2
Initiation allemand CM2 - Bordeaux
Bordeaux & Talence
English Midday Break - Talence
Magic Makers (codage) - Bordeaux
Jeux d’échecs - Bordeaux
Danse ADAGE - Bordeaux
Education au développement durable
Sensibilisations : sécurité routiere,
risques domestiques, premiers secours

« A travers notre projet d’établissement, nous
affirmons notre volonté de proposer des chemins
adaptés, avec chaque jeune, qui favorisent son
développement intellectuel, affectif, physique,
social, environnemental et spirituel. Cela suppose
de connaitre chaque éleve, de respecter les intel-
ligences et d’éduquer toute la personne dans sa
singularité. Nous croyons en une école inclusive,
ou le bien-étre de tous, la cohérence d’équipe, le
vivre-ensemble et la responsabilité individuelle
et collective sont au coeur de notre mission. Nous
voulons aussi responsabiliser chaque jeune, en
I'accompagnant pour qu’il devienne acteur de
son parcours. »

Projet d’établissement 2026-2031

Ftres ensemble — Etres responsables — Etres solidaires
L'éducation est notre passion !



Fréres des Ecoles Chrétiennes

) Ensemble scolaire Saint-Genes La Salle : B saint-genes.com
Ecolg site de Bordeaux : 160, rue de Saint-Genes 33000 Bordeaux - @ 05 56 33 84 84
Ecole site de Talence : 134, cours Gambetta 33400 Talence - @ 05 56 33 84 84
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